EUROPE DIRECT Szczecin

Réznice w traktowaniu kobiet i mezczyzn na poziomie
edukacji zmniejszaja sie, ale kobiety sa nadal
niedostatecznie reprezentowane w dziedzinie badan
naukowych i innowacji.

Liczba kobiet studiujacych i absolwentek na poziomie licencjackim, magisterskim i doktoranckim stale rosta w ostatnich
latach. Kobiety s jednak nadal niedostatecznie reprezentowane w dziedzinie badan naukowych i innowacji. Sa to niektére z
najwazniejszych ustalen zawartych w sprawozdaniu Komisji Europejskiej She Figures 2021, w ktérym od 2003 r. monitoruje
sie postepy na drodze do réwnouprawnienia ptci w dziedzinie badan naukowych i innowacji w Unii Europejskiej i poza UE.

Marija Gabriel, komisarz do spraw innowacji, badan naukowych, kultury, edukacji i mtodziezy, z zadowoleniem przyjeta
tegoroczne sprawozdanie i powiedziata: Najnowsze sprawozdanie She Figures pokazuje, Zze europejska gospodarka,
laboratoria i sSrodowisko akademickie juz teraz zaleza od kobiet. Pokazuje ono jednak réwniez, ze nadal musimy zrobic¢ wiecej
na rzecz promowania réwnouprawnienia pfci, w szczegdélnosci aby zainspirowac dziewczeta do wyboru kariery zawodowej w
dziedzinach nauk scistych, technologii, inZynierii i matematyki. Nie ulega watpliwosci, ze Europa potrzebuje kreatywnosci i
potencjatu przedsiebiorczosci kobiet, aby ksztattowac bardziej zréwnowazona, ekologiczng i cyfrowag przysztosc.

W publikacji She Figures 2021 podkreslono, ze srednio na poziomie licencjackim i magisterskim liczba kobiet przewyzsza
liczbe mezczyzn wsrdd studentéw (54 proc.) i absolwentdw (59 proc.), a na poziomie doktoranckim istnieje niemalze
réwnowaga pftci (48 proc.). Utrzymuja sie jednak réznice miedzy kierunkami studiéw. Na przyktad kobiety nadal stanowig
mniej niz jedna czwartg absolwentéw studiéw doktoranckich w dziedzinie ICT (22 proc.). Natomiast w dziedzinie zdrowia i
opieki spotecznej oraz edukacji kobiety sg reprezentowane na poziomie przynajmniej 60 proc. (odpowiednio 60 proc. i 67
proc.).

Ponadto kobiety stanowig zaledwie okoto jednej trzeciej badaczy (33 proc.). Na najwyzszym szczeblu akademickim kobiety
sg nadal niedostatecznie reprezentowane i zajmujg okoto jednej czwartej stanowisk profesorskich (26 proc.). Kobiety sa
réwniez rzadziej zatrudniane jako naukowcy i inzynierowie (41 proc.) i sa niedostatecznie reprezentowane wsréd
specjalistéw pracujacych na wiasny rachunek w zawodach zwigzanych z nauka, inzynierig i ICT (25 proc.).

Kontekst

Sprawozdanie She Figures obejmuje okres trzech lat, a w ramach tego badania monitoruje sie réwnouprawnienie ptci w
dziedzinie badah naukowych i innowacji. Sprawozdanie zostato opublikowane po raz pierwszy w 2003 r. Analizuje sie w nim
$ciezke kariery naukowcdw kobiet i mezczyzn - od czasu studiéw poprzez ich ukonczenie, a nastepnie uczestnictwo w rynku
pracy jako badaczy, warunki pracy, awans zawodowy, odsetek kobiet i mezczyzn na stanowiskach decyzyjnych, a takze
wyniki w zakresie badan naukowych i innowacji (w tym wynalazczos¢). Do zbierania tych danych przyczyniaja sie
korespondenci statystyczni z pahstw cztonkowskich UE i pahstw stowarzyszonych.

Kilka unijnych strategii politycznych i programéw finansowania ma na celu promowanie réwnouprawnienia ptci w dziedzinie
badan naukowych i innowacji. W komunikacie z 2020 r. w sprawie nowej europejskiej przestrzeni badawczej na rzecz badan
naukowych i innowacji Komisja odnowita swoje zaangazowanie na rzecz réwnouprawnienia ptci i uwzgledniania aspektu pfci
w badaniach naukowych poprzez rozszerzenie istniejacych priorytetéw i inicjatyw.

Ponadto program ,Horyzont Europa" wzmocnit wsparcie na rzecz réwnouprawnienia ptci w dziedzinie badah naukowych i
innowac;ji poprzez:

e wprowadzenie nowego kryterium kwalifikujgcego do finansowania w ramach programu ,Horyzont Europa", poniewaz
organy publiczne, organizacje badawcze i instytucje szkolnictwa wyzszego musza posiadac plan dotyczacy
réwnowagi pfci

e uwzglednienie aspektu ptci w tresci badan naukowych i innowacji jako domysiny wymaég w catym programie

e finansowanie dziatah wspierajacych opracowywanie planéw dotyczacych réwnowagi ptci we wszystkich panstwach
cztonkowskich UE i krajach stowarzyszonych oraz wdrazanie programu politycznego na rzecz europejskiej przestrzeni
badawczej

o Srodki i dziatania na rzecz promowania rownouprawnienia ptci w ramach Europejskiej Rady ds. Innowacji oraz
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e zdecydowane zachecanie do zapewnienia réwnowagi ptci w zespotach badawczych

Komisja Europejska poparta réwniez Deklaracje z Lublany w sprawie rdwnouprawnienia ptci w dziedzinie badan i innowacji.

Dodatkowe informacje

Rownos¢ ptci w dziedzinie badan naukowych i innowacji

She Figures 2021

Infografika: Sprawozdanie She Figures 2021

Interaktywna strona internetowa

Kobiety sa nadal niedostatecznie reprezentowane w dziedzinie badan naukowych i innowacji Pobierz (45.983
kB - PDF)
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-12044-2021-INIT/en/pdf
https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/strategy-2020-2024/democracy-and-rights/gender-equality-research-and-innovation_en
https://ec.europa.eu/info/files/she-figures-2021_en
https://ec.europa.eu/info/files/she-figures-2021-infographic_en
https://ec.europa.eu/assets/rtd/shefigures2021/index.html
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/api/files/document/print/pl/ip_21_6217/IP_21_6217_PL.pdf
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